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HAPEKo Leitung des Verwaltungszentrums in Klinzelsau (m/w/d)

DEUTSCHLAND

Das Unternehmen

Im Zuge der strukturellen Weiterentwicklung der Diézese Rottenburg-Stuttgart
werden die Verwaltungszentren Schwabisch Hall und Bad Mergentheim zukunftig
zu einem Verwaltungszentrum mit knapp 80 Kirchengemeinden und 3 Dekanaten
am Standort in Kiinzelsau zusammengeschlossen. Die Dienstleistungen reichen
von der Personalanstellung und -betreuung lber die Sicherstellung des ordnungs-
gemalen Betriebs der Kitas und der Begleitung von BaumaRnahmen bis hin zur
Erstellung von Haushaltsplanen und Rechnungsabschlissen.

Sie haben ab sofort und unbefristet die Chance, einzusteigen: als gesamtverant-
wortliche Leitungspersonlichkeit (m/w/d), die auRerdem schwerpunktmafig die
Verantwortung fiir den Bereich Kindertageseinrichtungen und nach der Griindung
eines Kindergartentragerverbundes dessen Geschaftsfiihrung Gbernimmt.

Sind Sie eine empathische Fihrungspersonlichkeit, die innovativ denkt und einen
richtungsweisenden Veranderungsprozess gemeinsam mit einem motivierten und
aufgeschlossenen Team aktiv mitgestalten méchte? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung!

Aufgaben

« Organisation und Gestaltung der beiden Verwaltungszentren zu einer Einheit

» Gesamtleitung und Weiterentwicklung des Verwaltungszentrums mit knapp 20 Mit-
arbeitenden, inkl. Sicherstellung reibungsloser Prozesse und Verwaltungsablaufe
FUhren des Sachgebiets Kindertageseinrichtungen mit mehreren Teammitglie-
dern und Ubernahme von Tragerverantwortung im Kindergartenbereich

Fachliche und strukturelle Weiterentwicklung des Sachgebiets Kindertagesein-
richtungen sowie Initiieren der zukunftigen Bildung eines Zweckverbands fir die
Kindergarten in den drei Dekanaten

Vertretung der Einrichtung nach auflen, Gremienarbeit und Zusammenarbeit
mit dem Bischdflichen Ordinariat in Rottenburg

Profil

» Abgeschlossenes Studium (BA oder FH) oder eine gleichwertige Qualifikation
in den Bereichen Offentliche Verwaltung, Rechtswissenschaften, Wirtschafts-
wissenschaften oder Verwaltungswissenschaften und mehrere Jahre Berufs-
erfahrung
Idealerweise Fuhrungserfahrung im &ffentlichen Dienst oder kommunalen Bereich
Ausgepragte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Freude an der Organisa-
tion und Gestaltung neuer Prozesse
Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist wiinschenswert

Vorteile
Eine unbefristete Stelle EG 13 AVO-DRS (vergleichbar TV-L); bei Vorliegen der
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist eine Berufung in das Beamtenverhaltnis
(A 14 LBesGBW) maglich
Homeoffice, flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub
Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Ausgleichstage, Sonderurlaub
Fortbildungsmaéglichkeiten und Karriere-/Entwicklungsperspektiven, z. B. persén-
liche Coachings, Team-Entwicklungsprozesse, Supervisionen etc.
Zusatzversorgung (Kommunaler Versorgungsverband Baden-Wirttemberg)
Moderner Arbeitsplatz in verkehrsginstiger Lage, Parkplatz vorhanden

Interessiert?
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an job@hapeko.de




