
Zahlen schaffen Wissen: Als größter Informationsdienstleister des Landes Baden-Württemberg 
erheben wir objektiv und neutral Daten zu allen wichtigen Lebenslagen. Unsere Arbeit ist die 
Basis für Analysen und Entscheidungen in Politik, Wirtschaft und Wissenschaft. Zusammen mit 
ihrem Team tragen Sie dazu bei, dass die wirtschaftswissenschaftlichen Analysen fundierte und 
gefragte Quellen für verschiedenste Entscheidungsträger bleiben. Sie sind in den regionalen 
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen eine wichtige Größe und vertreten den Arbeitskreis 
der Länder souverän. 

Im Statistischen Landesamt Baden-Württemberg ist im Referat
»Gesamtrechnungen, Wirtschaftswissenschaftliche Analysen, Arbeitsmarkt, Außenhandel«
eine nach Entgeltgruppe 15 TV-L bzw. Besoldungsgruppe A 15 LBesGBW bewertete Funk-
tion der

Referatsleitung (w/m/d)
zum 01.12.2024 auf Dauer zu besetzen.

Diplom-/ Magisterabschluss an einer Universität oder ein Masterabschluss. Ein Masterab-
schluss an einer Fachhochschule oder Dualen Hochschule muss in einem akkreditierten 
Studiengang abgelegt worden sein.

Ihre Aufgaben
•	 Sie leiten das Referat und nehmen Führungsaufgaben wahr,
•	 Sie übernehmen die Federführung des Arbeitskreises „Volkswirtschaftliche Gesamt-
	 rechnungen der Länder“ (www.VGRdL.de) und vertreten diesen in nationalen und 
	 internationalen Gremien,
•	 Sie initiieren und begleiten wirtschaftswissenschaftliche und fachübergreifende Analysen 
	 und Projekte, z. B. im Bereich der Konjunktur- und Strukturbeobachtung oder der
	 „Forschung und Entwicklung“, 
•	 Sie engagieren sich in der Weiterentwicklung der Methoden und Konzepte und sind im 
	 fachlichen und wissenschaftlichen Austausch mit Dritten, z.B. Instituten, Statistische Ämter
	 des Bundes und der Länder, den Ministerien oder den Industrie- und Handelskammern.

Ihr Profil
•	 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-, Magister- oder 
	 Masterabschluss) idealerweise der Fachrichtung Volkswirtschaft, der Statistik mit 
	 Wirtschaftsbezug oder eines vergleichbaren Studiengangs mit volkswirtschaftlichem 
	 Schwerpunkt mit mindestens der Abschlussnote „gut“ oder besser,
•	 Sie haben Kenntnisse über die Verflechtungen des Wirtschaftsgeschehens, Sektoren und 
	 Aggregate im Gesamtsystem der regionalen VGR oder eine entsprechende Expertise,
•	 Sie bringen eine mehrjährige Führungserfahrung in mindestens zwei unterschiedlichen 
	 Bereichen, die den Anforderungen des höheren Dienstes entsprechen, mit  und verfügen 
	 idealerweise auch über Berufserfahrung in Forschungsprojekten mit volkswirtschaftlichem 
	 Bezug, 
•	 Sie zeichnen sich durch strategisches Denkvermögen, die Befähigung zu konzeptionellem 
	 Arbeiten und Offenheit für übergreifende und neue Themen aus,
•	 Sie verfügen über gute Kenntnisse im Bereich der statistischen Methoden und Verfahren 
	 sowie in ökonometrischen Modellen, 
•	 Organisations- und Kommunikationsfähigkeit sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative und 
	 Belastbarkeit gehören zu Ihren Stärken, 
•	 Sie haben Interesse und Freude an einer fachbereichs- und bundesländerübergreifenden 
	 Zusammenarbeit und setzen dabei Ihr Verhandlungsgeschick ein, 
•	 Sie haben gute bis sehr gute Kenntnisse in Englisch und bringen die Bereitschaft zu 
	 Dienstreisen mit.

Unser Angebot
•	 eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit vielfältigen 
	 Entwicklungsmöglichkeiten, 
•	 strukturierte Einarbeitung in den Arbeitsbereich und die Weiterentwicklung Ihrer 
	 persönlichen Kompetenzen durch verschiedene Fortbildungsangebote, 
•	 jährliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente, 
•	 Heiligabend und Silvester dienstfrei, 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-
	 Woche, 
•	 flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle. Falls Sie in Teilzeit 
	 arbeiten möchten, geben Sie bitte Ihren Teilzeitwunsch in der Bewerbung an, 
•	 die Möglichkeit von Homeoffice, 
•	 gute ÖPNV-Anbindung. Wir unterstützen Ihre Mobilität mit einem Zuschuss zum 
	 JobTicket BW und JobBike BW,
•	 vielfältige Angebote im Rahmen des internen Gesundheitsmanagements sowie ein eigenes 
	 Bistro,
•	 unser Dienstsitz befindet sich in Fellbach.

Ihre Bewerbung
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns bitte Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 6424  
bis zum 13.11.2024 über unser Bewerbungsportal (siehe QR-Code unten) zu. 
Informationen rund um das Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage unter 
„Karriere“. 

Grundsätze
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Kontakt
Personalreferat
Frau Kirsche 
Tel.: 0711/641-2494
E-Mail: personal@stala.bwl.de 

Fachliche Rückfragen
Frau Birgit John
Tel.: 0711/641-2418


