
Wir suchen für das Amt für Digitalisierung und Organisation zum nächst-
möglichen Zeitpunkt einen

ABTEILUNGSLEITER 
DIGITALE VERWALTUNG (W/M/D)
KENNZIFFER: 24-286

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Vollzeitstelle und ein abwechslungsreiches 
und herausforderndes Arbeitsumfeld mit der Möglichkeit, sich engagiert mit 
neuen Fragestellungen zu beschäftigen und eigene Lösungsansätze umzusetzen. 
Bei Vorliegen der fachlichen und persönlichen Voraussetzungen ist eine Vergü- 
tung bis Entgeltgruppe 14 TVöD bzw. Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW möglich.

Sowie einen

MITARBEITER GRUNDSÄTZE UND 
GROSSPROJEKTE (W/M/D)
KENNZIFFER: 24-287

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Vollzeitstelle und ein abwechslungsreiches 
und herausforderndes Arbeitsumfeld mit der Möglichkeit, sich engagiert mit 
neuen Fragestellungen zu beschäftigen, neue Lösungsansätze zu entwickeln 
und die Zukunft der Verwaltung aktiv zu gestalten. Bei Vorliegen der fachlichen 
und persönlichen Voraussetzungen ist eine Vergütung bis Entgeltgruppe 13 
TVöD bzw. Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW möglich.

Für das Rechnungsprüfungsamt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen

BAUINGENIEUR (W/M/D)
KENNZIFFER: 24-279

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Vollzeitstelle. Bei Vorliegen der fachlichen und 
persönlichen Voraussetzungen ist eine Vergütung bis Entgeltgruppe 12 TVöD 
möglich.

UNSER ANGEBOT AN SIE
• mitarbeitendenorientierte moderne Personalentwicklung mit einem breiten
 Angebot an Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten für Fach- und Führungs- 
 karriere
•	 hervorragende	Vereinbarkeit	von	Berufs-	und	Privatleben	durch	flexible
 Arbeitszeitmodelle, Mobile Arbeit (tätigkeitsabhängig), Unterstützung bei 
 der Kinderbetreuung und einiges mehr
•	 vielfältige	Angebote	über	corporate	benefits	sowie	Angebote	des	betrieb- 
 lichen Gesundheitsmanagements
• geförderte umweltfreundliche Mobilitätsangebote vom Job-Rad bis zum 
 kostenlosen Deutschlandticket
• wertvolle und sinnstiftende Tätigkeiten für die Stadt und ihre Bürgerinnen 
 und Bürger; werden Sie Teil unseres Teams und übernehmen Sie abwechs- 
 lungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben
• gute betriebliche Altersversorgung und leistungsgerechte Bezahlung, 
	 Betriebsfest	und	Betriebsausflug

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann	finden	Sie	nähere	Informationen	unter	https://karrierepforzheim.de

Ihre	Bewerbung	richten	Sie	bitte	unter	Angabe	der	jeweiligen	Kennziffer 
entweder online oder schriftlich bis spätestens 18.10.2024 an:

Stadt Pforzheim • Personal- und Hauptamt • 75158 Pforzheim

(Hinweis: Nach Abschluss des Verfahrens erfolgt keine Rücksendung der in Papierform 
eingereichten Bewerbungsunterlagen.)

Informationen	zur	Verarbeitung	Ihrer	Bewerbungsdaten	finden	Sie	unter
www.pforzheim.de/dsgvo; 09 Personal- und Hauptamt.

VIELFALT LEBEN


