
Waiblingen (ca. 57.000 Einwohner) liegt im Zentrum der Region Stuttgart, eine der 
bedeutenden Wirtschaftsregionen in Deutschland. Die Kreisstadt des Rems-Murr-
Kreises verfügt über ein breites Kultur-, Schul- und Freizeitangebot sowie attraktive 
Einkaufsmöglichkeiten und bietet damit sämtliche Vorzüge einer modernen Mittel-
stadt mit hoher Lebensqualität.

Bei der Stadt Waiblingen ist im Fachbereich Finanzen zum nächstmöglichen Zeit-
punkt die Stelle der

KASSENLEITUNG
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
•	Stellvertretung der Kassenverwalterin (Abteilungsleitung) 
•	Bearbeitung von Insolvenzen, Zwangsversteigerungen sowie Schuldenbereinigungs-

verfahren 
•	Beratung der Kassenmitarbeiter/innen 
•	Übernahme von schwierigen Fällen in Vollstreckungsverfahren
•	Stellungnahmen zu Widersprüchen 
•	Erstellung von Haftungsbescheiden 
•	Beantragung von Zwangssicherungshypotheken 
•	Meldung der ehrenamtlichen Entschädigungen im Rahmen der Mitteilungsverord-

nung ans Finanzamt Waiblingen
•	Betreuung des besonderen Behördenpostfachs (beBPo) der Kasse
•	Sonderaufgaben im Rahmen der Einführung des E-Rechnungs-Workflows

Eine Änderung des Stellenzuschnitts behalten wir uns vor. 

Das bringen Sie mit: 
•	ein abgeschlossenes Studium für den gehobenen Verwaltungsdienst (Bachelor of 

Arts – Public Management [w/m/d]) bzw. Diplom-Verwaltungswirt (w/m/d) oder 
eine Ausbildung zum Verwaltungswirt (w/m/d) mit der Bereitschaft, den Auf-
stiegslehrgang für den gehobenen Verwaltungsdienst berufsbegleitend zu ab-
solvieren, oder eine Qualifikation als Verwaltungsfachwirt (w/m/d)

•	einschlägige Berufserfahrung ist wünschenswert
•	ein hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit, selbstständige und sorg-

fältige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Leistungsbereitschaft sowie bürgerfreund-
liches Auftreten

•	Verantwortungsbewusstsein und Fähigkeit zur Mitarbeiterführung
•	gute EDV-Kenntnisse; Kenntnisse im Finanzprogramm MACH finanzplus sind von 

Vorteil

Wir bieten:
•	vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote
•	eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle
•	Betreuungsmöglichkeiten der Kinder in einer städtischen Kindertageseinrichtung
•	umfassende gesundheitsfördernde Angebote
•	einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. v. 40 € bzw. einen Zuschuss zu einem 

Dienstfahrrad

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 11 bewertet. Verwaltungsfachwirte (w/m/d) 
können nur im Beschäftigtenverhältnis eingestellt werden.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Für inhaltliche Fragen steht Ihnen gerne Frau Barth (Abteilung Kasse), Telefon  
07151/5001-1450, zur Verfügung. Bei personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich 
bitte an Frau Drygalla unter Telefon 07151/5001-2140.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 13.02.2025 vorzugsweise online unter 
www.bewerbungen-waiblingen.de oder senden Sie uns Ihre Bewerbung mit den üb-
lichen Unterlagen an die Abteilung Personal der Stadt Waiblingen, Postfach 1751, 
71328 Waiblingen.

Stadt Waiblingen
Kurze Straße 33
71332 Waiblingen
www.waiblingen.de


