
Die Gemeinde Karlsbad (16 000 Einwohner, Landkreis Karlsruhe) sucht 
aufgrund von Renteneintritt des Stelleninhabers zum 01.03.2025 eine/n

Amtsleiter/in (m/w/d)
für das Amt für Bau, Planung und Umwelt 
Dem Verwaltungsbereich sind organisatorisch die Bereiche Hochbau und 
Tiefbau, Bauverwaltung und Bauleitplanung mit kaufmännischem Gebäude-
management sowie zukünftig der Bereich Umwelt und Grünflächen mit Fried-
hofsverwaltung und Technischem Dienst/Bauhof zugeordnet.
Ihr Aufgabenbereich:
• Leitung und Koordination des gesamten Bereichs Bau, Planung und Umwelt
• Hoch- und Tiefbau u.a. Federführung bei der Planung und Projektierung
• Betreuung externer Planungsbüros und Firmen mit Qualitäts-, Kosten-, 

Terminsteuerung von Projekten
• Leitungsaufgaben in den Bereichen der Bauverwaltung (Bauleitplanung, 

Flächennutzungsplanung Bauverwaltung und Gebäudemanagement)
• Leitungsaufgaben in den Bereichen Umwelt/Grünflächen/Friedhofsver-

waltung / Technische Dienste (Bauhof) u.a. Fachaufsicht, Verwaltung und 
Gestaltung, Umsetzung Radverkehrskonzept, Starkregenmanagement

• Gremienarbeit in kommunalen Gremien (Gemeinde- und Ortschaftsräte), 
Projektgruppen, anlassbezogene Veranstaltungen und Bürgerinformationen

Ihr Profil:
• abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts Public Management bzw. 

Diplom-Verwaltungswirt (FH) oder vergleichbare Qualifikation bzw.  
Studium der Architektur bzw. Bauingenieurswesen in einem dem  
Aufgabengebiet dienlichen Schwerpunkt

• hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft
• Identifikation mit der Gemeinde Karlsbad und die Motivation, diese im  

Aufgabenbereich stetig weiterzuentwickeln
• die Qualifikation sich in die Leitung sowohl im technischen als auch im 

Verwaltungsbereich schnell einzuarbeiten
• idealerweise verfügen Sie bereits über langjährige Erfahrung
• die Stelle ist nicht für Berufseinsteiger geeignet
• die Fähigkeit ein größeres Mitarbeiterteam zu führen und zu motivieren
• Verhandlungsgeschick bei der Gremienarbeit und im Umgang mit Behörden, 

Planern, Unternehmern und Bürgern
Unser Angebot:
• eine leistungs- und aufgabengerechte Vergütung entsprechender  

Qualifikation und Berufserfahrung bis EG 14 TVöD bzw. Besoldungsgruppe 
A 14 LBesG BW

• Gewährung von den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, u.a. 
ZVK-Betriebsrente

• ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld 
Für Rückfragen stehen Ihnen Herr Bürgermeister Kornmüller unter  
Bjoern.Kornmueller@karlsbad.de, 07202 9304-440 oder Herr Hauptamtsleiter 
Kleiner unter Benedikt.Kleiner@karlsbad.de, 07202 9304-446 zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen bis 06.09.2024, 
auch gerne per Mail, an:
Bürgermeisteramt Karlsbad, Personalamt, 
Hirtenstraße 45, 76307 Karlsbad
bewerbungen@karlsbad.de


