OFFENBURG
DU MACHST DEN UNTERSCHIED

WIR SUCHEN
SPURENHINTERLASSER
(M/wW/D)!

ALS LEITER*IN STRASSEN UND BRUCKEN FUR UNSEREN FACHBEREICH
TIEFBAU UND VERKEHR, ABTEILUNG STRASSEN UND BRUCKEN
IN VOLLZEIT (39 STD./WOCHE).

Mit Deiner Tatigkeit machst Du den Unterschied! Alles, was wir als Mitarbeiter*innen
der Stadt Offenburg tun, hinterldsst Spuren bei den 63.000 Burger*innen, fur die

wir arbeiten. Damit wir dies auch weiterhin tun kénnen, suchen wir Menschen, die
bereit sind, mit uns als Arbeitgeberin zusammen Spuren zu hinterlassen. Denn es
macht fur die Menschen, die hier leben, einen Unterschied, ob wir unseren Job machen
oder eben nicht.

Hier hinterlasst Du Deine Spuren

e indem Du die Abteilung StraBen und Briicken leitest und einen reibungslosen Ablauf
gewahrleistest

¢ weil Du die fachliche Fiihrung und Weiterentwicklung der 9 Mitarbeiter*innen
sicherstellst

e indem Du die Projektleitung bei der Entwicklung gesamtstadtischer Strategien
und Konzepte fur den Bau bzw. Erhalt von StraBen und Briicken Ubernimmst

e indem Du die Fachbereichsleitung und Verwaltungsspitze beratst

e wenn Du Themen der Abteilung in den stadtischen Gremien und
Arbeitsgruppen vertrittst

Fiir uns machst Du den Unterschied, wenn Du

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen sowie
langjahrige Berufserfahrung im Bereich ,Planung und Abwicklung von StraBen- oder
Briickenbau” mitbringst

o Uber fundierte Fachkenntnisse und praktische Erfahrung im Bereich Verkehrsanlagen
und Ingenieurbauwerke verfligst

e Erfahrung im Projektmanagement und in der Projektsteuerung sowie mehrjahrige
Personalfuihrungserfahrung hast

o selbststandig und strukturiert arbeitest

¢ ein hohes MaB3 an Verhandlungs- und Organisationsgeschick sowie an Fihrungs-
und Sozialkompetenz besitzt

So machen wir als Arbeitgeberin den Unterschied fiir Dich

Als Spurenhinterlasser (m/w/d) bei der Stadt Offenburg bieten wir Dir ein unbefristetes
Arbeitsverhéltnis nach den Bestimmungen des TV6D in Entgeltgruppe 14 sowie eine
Vielzahl von attraktiven Angeboten rund um Deine Beschaftigung an.

#SPURENHINTERLASSER

Du hast Lust, gemeinsam mit
uns Spuren im Leben der Offen-
burger*innen zu hinterlassen?
Dann freuen wir uns auf Deine
Online-Bewerbung bis zum
23.08.2024.

Fragen im Vorfeld beantwortet Dir
gerne unsere Spurenhinterlasserin
Christine Benzel aus der Personal-
abteilung unter Tel. 0781 82-2591.

Die Vorstellungsgesprache finden
voraussichtlich am 02.09.2024
statt.

Werde auch Du Spurenhinter-
lasser (m/w/d) und bewirb Dich
jetzt!

Wir setzen uns fur die berufliche
Gleichstellung ein und begriBen
ausdrucklich die Bewerbung
qualifizierter Frauen. Menschen mit
Schwerbehinderung bevorzugen
wir bei gleicher Eignung.

karriere.offenburg.de
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