Die Stadt Sinsheim als starker Wirtschaftsstandort liegt in der Europaischen
Metropolregion Rhein-Neckar und unmittelbar an der Autobahn A6
Mannheim-Sinsheim-Heilbronn. Die Stadtverwaltung Sinsheim und ihre rund
800 Mitarbeiter verstehen sich als modernes Dienstleistungsunternehmen.
Ein bestmdglicher und kundenorientierter Blrgerservice steht daher an erster
Stelle. Wir suchen im Rahmen einer Neustrukturierung zum nachstmdoglichen
Zeitpunkt im Amt flir Wirtschaftsférderung, Tourismus, Offentlichkeitsarbeit
einen engagierten

Wirtschaftsforderer und
Innenstadtkiimmerer (m/w/d)

in Vollzeit oder vollzeitnaher Teilzeitbeschaftigung.

lhre Aufgaben:

+ Vermittlung von geeigneten Gewerbegrundstiicken und —-immobilien
bzw. geeigneten Kontakten oder ggfs. Entwicklung von Gewerbeflachen in
Zusammenarbeit mit anderen stidtischen Amtern

+ Beratung bzw. erste Ansprechperson von Unternehmen in Standortfragen
und Hilfestellungen bei allen Verwaltungsangelegenheiten

« Vermarktung als attraktiven Wirtschafts- und Einkaufsstandort

+ Organisation und Durchfiihrung von fachbezogenen Veranstaltungen
(Bsp. Unternehmertreffen) sowie Kooperation mit arbeitsmarktpolitisch
Tatigen und wirtschaftsférderungsrelevanten Institutionen und Einrichtun-
gen, insbesondere dem Wirtschaftsforum Sinsheim e.V.

+ Entwicklung und Durchfiihrung von Aktionen zur Belebung und
Attraktivitatssteigerung der Innenstadt (Bsp. Stadtgutschein)

- Fortfiihrung des IHK-Projektes ,Innenstadtberater” und Umsetzung der
Schlisselprojekte

+ projektbezogene Pressearbeit

« Fordermittelberatung (ELR, Spitze auf dem Land, LEADER,...)

lhr Profil:

- ein abgeschlossenes Studium in der Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt
Wirtschaftsférderung, in Verwaltungs- oder Wirtschaftswissenschaften,
Public Management oder einer vergleichbaren Studienrichtung

+ Berufserfahrung im Bereich der Unternehmensférderung, idealerweise im
Bereich der kommunalen Wirtschaftsférderung (ware wiinschenswert)

+ Kenntnisse im Vertrags- und Verwaltungsrecht sowie im Bereich
Fordermittel fir Unternehmen

« kundenorientiertes, selbststandiges, strukturiertes und eigenverantwortliches
Arbeiten und Handeln mit gutem Zeit- und Selbstmanagement

- ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

+ Flexibilitat und Bereitschaft zur Arbeit auBerhalb der tiblichen Arbeitszeiten

Unser Angebot:

- die Vergltung erfolgt, bei Vorliegen der pers. Voraussetzungen,
in Entgeltgruppe 10 TV6D / A 11

- ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem motivierten und
aufgeschlossenen Team

- ein moderner Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

- vielfaltige Fortbildungsmdglichkeiten

« attraktive Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement

+ Lebensarbeitszeitkonto (LAK) und Sabbatjahrmodell

« ein attraktiver OPNV-Fahrtkostenzuschuss und die Méglichkeit des
Dienstradleasings im Rahmen der Entgeltumwandlung

- eine Pramie fur Mitarbeiterwerbung und viele Einkaufsvorteile durch
Corporate Benefits

Falls wir lhr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte spatestens
bis zum 9. Februar 2025 Uber das Bewerberportal auf unserer Homepage
www.sinsheim.de/stellenangebote

Fiir Riickfragen stehen lhnen gerne zur Verfiigung:

Frau Brucker, Amtsleiterin im Amt fir Wirtschaftsforderung, Tourismus,
Offentlichkeitsarbeit, Tel. 07261 404-119

Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404-345
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